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POLITICA INTEGRADA.
Salud y Seguridad, Medio Ambiente, Calidad y Energia

Para TER S.L, el ser humano en su integridad es un valor que estd por encima de los demas
objetivos y prioridades de la empresa. Ninguna situacién de emergencia, produccién o
econdmica puede comprometer la salud o la seguridad de las personas, la proteccién del
medio ambiente, el uso eficiente de la energia y la calidad de los productos y servicios.

TER, proveedor integral de soluciones de electrdnica industrial, busca la satisfaccién de
accionistas, clientes, personas, proveedores y comunidades por medio de la mejora continua
de productos, servicios, procesos y sistemas de gestion. Para ello, actiia con un compromiso
firme con el control de los riesgos de salud y de seguridad de las personas, con la calidad,
con la gestion y prevencion de impactos ambientales y con la gestién eficiente del consumo
de energia. Sus acciones estan siempre orientadas a objetivos de mejora y al cumplimiento
de la legislacién y de los compromisos adquiridos, buscando el desarrollo sostenible
(ambiental, social y econémico), y garantizando la adquisicién y el disefio de productos y
servicios sostenibles.

Principios:

e Toda la estructura de gestidn de la Empresa es responsable de la seguridad y la salud de
las personas que la componen, promoviendo los esfuerzos necesarios para preservarlas, asi
como de impulsar el desarrollo sostenible, la productividad y la eficiencia de los procesos.
e Cada persona tiene la responsabilidad de cuidar de su salud y su seguridad, asi como la
de sus comparieras/os, del medio ambiente, de la mejora de la eficiencia energética, y de
la calidad de los productos y servicios. Asi mismo, debera realizar su trabajo de acuerdo con
los procedimientos, instrucciones, normas y reglas establecidas por la Empresa.

e TER y todas sus personas se comprometen en la busqueda de la mejora continua con
relacién a la salud y la seguridad de las personas, el medio ambiente, el desempefio
energético, la eficacia de los procesos y la satisfaccion de los clientes con la calidad de los
productos y servicios. Los esfuerzos deben estar orientados a las acciones de prevencion,
buscando y compartiendo las mejores practicas y promoviendo de forma efectiva el
aprendizaje en toda la organizacion.

Con tal fin, proporcionaré los recursos adecuados para lograr un ambiente de trabajo, un

entorno, y unos productos SEGUROS y sostenibles (desde un punto de vista ambiental,
econdmico y social).

En Vitoria - Gasteiz a 3 de Febrero de 2025

Pablo de Torres
Director de Operaciones
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